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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI
2025/2026 BAHAR YARIYILI ANKET ÖZ DEĞERLENDİRMESİ

2025/2026 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı Lisansüstü eğitimine yönelik olarak Tekstil 
Mühendisliği Lisansüstü Programına kayıtlı öğrencilerimizin katıldığı anket değerlendirmeleri 
ve anket sonuçları aşağıdaki gibi verilmektedir.

ENSTİTÜ İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRME

Fen Bilimleri Enstitüsü Değerlendirmesine 12 öğrenci katılmıştır. Enstitüye ilişkin sekiz 
sorunun ortalama puanları yaklaşık olarak 4,17–4,50 arasında değişmektedir.

Güçlü yönler

• Enstitü web sitesi ve bilgi paylaşım kanallarının güncelliği,
• İdari hizmetlerin kalitesi,
• Yönetim anlayışının şeffaflığı,
• Bilgi yönetim sistemlerinin (ÖBİSİS vb.) etkinliği

konularında katılımcılar yüksek memnuniyet göstermiştir.

İyileştirmeye açık yönler

• Kalite güvencesi ve PUKÖ süreçlerinin öğrenciler tarafından daha görünür hale 
getirilmesi,

• Öğrenci temsilciliği ve katılım mekanizmalarının daha etkin işletilmesi,
• Stratejik hedefler ve kalite politikası hakkında bilgilendirmenin artırılması.

Bu alanlarda ortalamalar diğer maddelere göre nispeten daha düşük olsa da genel 
memnuniyet düzeyi yüksektir.

ANABİLİM DALI İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRME

Program değerlendirmesine ise 7 öğrenci katılmıştır. Anabilim Dalına ait maddelerde 
ortalamalar 3,50–4,92 arasında değişmektedir.

En yüksek değerlendirilen konular

• Danışmanların akademik gelişim ve kariyer planlamasına katkısı (≈4,92)
• Araştırmalarda etik ilkelere verilen önem (≈4,83)
• Akademik sorunlara çözüm üretme yaklaşımı (≈4,58)
• Bilimsel çıktıların paylaşılmasının teşvik edilmesi (≈4,58)
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Bu sonuçlar danışmanlık hizmetleri ve akademik rehberlik açısından güçlü bir yapının 
bulunduğunu göstermektedir.

Geliştirilebilecek konular

En düşük ortalamalar aşağıdaki başlıklarda görülmektedir:

• Araştırma altyapısının yeterliliği (laboratuvar, kütüphane vb.) (≈3,50)
• Uluslararası değişim programları ve iş birlikleri hakkında bilgilendirme (≈4,00)
• Uluslararası içerikli seminer ve konferansların sayısı (≈3,92)

Bu sonuçlar, özellikle araştırma altyapısının geliştirilmesi ve uluslararasılaşma faaliyetlerinin 
görünürlüğünün artırılmasının öğrenci memnuniyetine katkı sağlayacağını göstermektedir.

Genel Sonuç

Anket sonuçları, Enstitü ve Anabilim Dalının eğitim-öğretim, danışmanlık ve idari hizmetler 
açısından yüksek düzeyde memnuniyet oluşturduğunu göstermektedir. Katılımcılar özellikle 
danışman desteği, etik anlayışı, idari hizmetler ve bilgiye erişim konularını olumlu 
değerlendirmiştir.

Bununla birlikte;

• araştırma altyapısının güçlendirilmesi,
• uluslararası iş birlikleri ve değişim programlarının tanıtımının artırılması,
• kalite güvencesi ve PUKÖ uygulamalarının daha görünür hale getirilmesi,
• öğrenci katılım mekanizmalarının etkinleştirilmesi

konularında yapılacak iyileştirmelerin, memnuniyet düzeyini daha da yükselteceği 
değerlendirilmektedir.    
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Ek-1 Enstitü ile ilgili anket sonuçları

Enstitü 
yönetimi
nin 
görev, 
yetki ve 
sorumlul
ukları 
açıkça 
tanımlan
mış olup 
şeffaf 
bir 
yönetim 
modeli 
uygulan
maktadır

Enstitü 
web 
sitesi 
ve 
duyuru 
kanalla
rı 
üzerind
en 
güncel 
ve 
doğru 
bilgiye 
kolayc
a 
erişebil
iyorum

Enstit
ü 
öğren
ci 
işleri 
ve 
idari 
perso
neli 
talepl
erime 
zama
nında 
ve 
sonuç 
odaklı 
yanıt 
verme
ktedir

Enstitü
de 
kalite 
güven
cesi 
kültür
ü ve 
sürekli 
iyileşti
rme 
(PUK
Ö) 
süreçle
rinin 
işletild
iğini 
hissedi
yorum

Enstitü 
yönetim
i, 
öğrenci 
temsilcil
iği ve 
katılım 
mekaniz
malarını 
etkin bir 
şekilde 
işletmek
tedir.

Enstit
ü 
tarafı
ndan 
sunul
an 
idari 
hizm
etleri
n 
(kayıt
, 
form 
yönet
imi 
vb.) 
hızı 
ve 
kalite
si 
yeterl
idir.

Enstitünü
n stratejik 
hedefleri 
ve kalite 
politikası 
hakkında 
yeterli 
düzeyde 
bilgilendi
riliyorum.

Bilgi 
yöne
tim 
siste
mler
i 
(ÖB
İSİS 
vb.) 
ve 
ensti
tü 
web 
sayf
ası 
günc
el ve 
kulla
nıcı 
dost
udur
.

Enstit
ü 
hakkı
nda 
diğer 
görüş 
ve 
öneril
eriniz. 
(Opsi
yonel)

Ana 
Bilim 
Dalı 
yöneti
mi, 
lisansü
stü 
öğrenc
ilerin 
akade
mik 
sorunl
arına 
hızlı 
çözüm 
üretme
ktedir.

Danış
manım
, 
akade
mik 
gelişim
im ve 
kariyer 
planla
mam 
konusu
nda 
yeterli 
rehberl
ik 
sağlam
aktadır

Ana 
Bilim 
Dalı 
bünye
sindek
i 
araştır
ma 
altyapı
sı 
(labor
atuvar, 
kütüph
ane 
vb.) 
çalışm
alarım 
için 
yeterli
dir.

Lisansüs
tü 
araştırm
alarımda 
etik 
ilkelere 
ve 
bilimsel 
dürüstlü
ğe 
uygunlu
k 
konusun
da 
kurum 
tarafında
n 
destekle
niyorum

Danış
manım
, 
akade
mik 
gelişim
im, 
ders 
seçimi
m ve 
kariyer 
planla
mam 
konusu
nda 
yeterli 
rehberl
ik 
sağlam
aktadır

Lisansüs
tü 
öğrencile
rinin 
araştırma 
ve 
geliştirm
e 
yetkinlik
lerini 
artıracak 
(çalıştay, 
seminer, 
proje 
desteği 
vb.) 
faaliyetle
r 
düzenlen
mektedir

Ana 
bilim 
dalı 
bünyes
inde 
uluslar
arası 
değişi
m 
progra
mları 
(Erasm
us vb.) 
ve iş 
birlikle
ri 
hakkın
da 
yeterli 
bilgilen
dirme 
yapılm
aktadır.

Ana 
Bilim 
Dalı 
tarafınd
an 
düzenle
nen 
etkinlik
lerde 
(semin
er, 
konfera
ns) 
uluslar
arası 
düzeyd
e 
bilimse
l 
içerikle
r 
sunulm
aktadır.

Ana bilim 
dalında 
yürütülen 
projelerin
/derslerin 
toplumsal 
sorunlara 
veya 
endüstriy
el 
ihtiyaçlar
a çözüm 
üretme 
potansiye
li 
yüksektir.

Ana 
Bilim 
Dalı, 
elde 
edilen 
bilimse
l 
çıktılar
ın 
toplum
la veya 
ilgili 
sektörl
erle 
paylaşı
lmasını 
teşvik 
etmekt
edir.
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Ek-2 Anabilim Dalı ile ilgili Anket Sonuçları
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